o=FORMATION=
BTP

CATALOGUE DE FORMATIONS

' -‘QQ:‘_;., jo A

A
SEIIIIA O FoamA.lon
www.seimaformationbtp.fr

Organisme de formation certifié et agrée

AIPR -

= N REPUBLIQUE FRANCAISE
construire sans détruire

Lacen fyreen [ ) INERIS
dactions sunantzs : ACTIONS DE FORMATION S ! is NSl

Qualiopi »

processus certifié

ZA DESCAILLAUX - 31430 SAINT ELIX LE CHATEAU / RCS TOULOUSE SIRET N° 948 422 829 00010 /NDA : 76311199931
056197 04 29 / direction@seimaformationbtp.fr / In : Seimaformationbtp / Site : https ://www.seimaformationbtp.fr ---VERSION
520.12.2024--



mailto:direction@seimaformationbtp.fr

TASLES DES MATIERES

LY T o 3

** Non électricien :

Habilitation électrique HOV/BOV - - - e 7
< Electricien :

Habilitation électrique BIV/B2V/ BC -+ - rrrmrmrm e 8
Habilitation électrique HIV/H2V/HC/ H @8S@i -+-----rmmrmemrmrmrmms s 9
Habilitation photovoltaique BP -« - - oo 10
Habilitation photovoltaique BR -+« e 11
8 CACES NACEIIE RABE - -r-vvormmsseeess oo 12

A (déplacement vertical)
B (déplacement multidirectionnel)

% Travail @n RaUTEUI - e 13
% AIPR

DDA U - 14
80T Lol =T = U 15
BN @ AN - 16
99 POIt d@S EPI (EPC) --orvvmrmrsmmrmm s 17
< Echafaudage RA57 (FOUIANT) -------wsrmmsemmeem e 18
% Les bases de la sécurité sur un chantier BTP - 19
9 GESLES B POSTUIES --nrmrmm e 20
888 ST e 21
% Formation REalité Virtuelle -+ oo 22
% Manipulations des eXtINCTEUIS -« 23
% Toutes NOS AULres fOrmMatioNs - - - - e 24
% Restauration / HEDErgement - - - e 28
93 COOTTONNBES - mrmrmm e 29

direction@seimaformationbtp.fr



mailto:direction@seimaformationbtp.fr

VISION

Former pour pouvoir travailler en sécurité sur un chantier !

La mission de SEIMA FORMATION BTP est de proposer une offre de formation complete sur les
formations réglementaires pour exercer vos missions en toute sécurité.

L’offre de formation est accessible aux entreprises de toutes tailles grace a la certification Qualiopi ©
de I'organisme.

SEIMA Formation BTP fait appel a des formateurs extérieurs qui de part la nature de leurs activités
sont amenés a rencontrer de nombreuses entreprises et de nombreux centres de formation, une
véritable richesse pédagogique qui permet d’apporter des retours d’expériences de qualité et des
bonnes pratiques aux stagiaires accueillis.

Le lieu d’accueil est exceptionnel, 520m? de batiment moderne et équipé de 6 salles, 8000m? de
« terrain de jeux » extérieur, un plateau technique certifié de 430m? et un grand parking sécurisé.

Un site propice aux apprentissages qui centralise toutes les formations nécessaires pour agir en
sécurité.

Une équipe a votre écoute pour construire une réponse adaptée a vos besoins en matiéere de
prévention et sécurité | Une équipe visionnaire sur la transformation du secteur de la formation et
I'utilisation de nouvelle technologie et la projection sur les métiers d’avenir !

Zone de TEST CACES®
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LE SATIMENT

Accessible via I'autoroute A4
DEPUIS TOULOUSE :
Prendre |la sortie 25 ST ELIX LE CHATEAL.

DEPUIS ST GAUDENS :
Prendre |la sortie 24 LAVELANET

Entrée
Du centre de formation

Plateau technique
CACES R486 certifié
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PELE MELE DES INSTALLATIONS
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NOTRE EQUIPE

Sandrine LAVIGNE Valérie VERGNES Jason MONFERRAN Marie-Laure MOMBRUN
Fondatrice Resp. Administrative et Référent QUALIOPI et Conseillére en formation
Responsable pédagogique secrétariat local CACES admin Et admin

NOTRE TEAM DE 18 FORMATEURS ET 4 TESTEURS CACES CERTIFIES

‘Atcrmaue. CACES g\ FORMATION PORT DES
PHOTOVOLTATQUE 4 ~ % VR EPI
N
~, L
)

Mais aussi ...

11

Auditeur Interne Référent technique

SAUVETEUR
SECOURISTE
DU TRAVAIL

©

GESTES ET
POSTURES
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FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : personnel non-électricien.

PREREQUIS : aucun.
Recyclage tous les 3 ans.

OBIJECTIFS : Respecter la norme NFC 18-510.
Intervenir en sécurité sur des installations non-
électriques dans un environnement avec des
risques électriques.

DUREE DE LA FORMATION : de 1 a 2j (si BS BE
Manceuvre)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

POINT FORT DE LA FORMATION : apprendre et
appliquer la réglementation selon la norme NFC
18-510.

PRIX : sur devis.

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription apres
réception de I'offre acceptée et de la vérification
des prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage.
ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique, nous
vous demandons de préciser a l'inscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer
I'ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre
employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en
voiture).

HEBERGEMENT : NA

direction@seimaformationbtp.fr

HABILITATION

E uE
PHOTOVOLTAIQUE

HABILITATION ELECTRIQUE
HOV/BO/ BS/ BE Manoeuvre

PROGRAMME :

Les grandeurs électriques
e Effet du courant électrique sur le
corps humain
e Contact direct et indirect
¢ Les domaines de tension
e Limites et zones d’environnement
e Systeme et symboles d’habilitation
¢ Les moyens de protection collectifs
et individuels
¢ Incendies et accidents sur
installation électrique
Modules spécifiques :
e Habilitation BO, HO, HOV , BS BE
Manceuvre, exécutant et non
habilité

METHODES PEDAGOGIQUES

* Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Matériel de vidéo projection :
Vidéoprojecteur et écran de projection

e Salles : salle de cours, chaises avec tablette
écriteau.

e Support papier avec stylo

e Matériel pédagogique électrique

Méthodes :

® Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : chargé de travaux, électricien
devant effectuer des opérations non-
électrique dans des locaux réservés aux
électriciens et au voisinage de pieces nues
sous-tension.

PREREQUIS : Justifier d’un diplome en
électricité ou disposer d’'une expérience
professionnelle dans les métiers de
I’électricité. Venir avec ses EPI.
Recyclage tous les 3 ans (sur 2j).

OBIJECTIFS : Respecter la norme NFC 18-510.
Adapter ces prescriptions a chaque domaine
d’intervention. Intervenir en sécurité sur les
chantiers.

DUREE DE LA FORMATION : 3 jours (21
heures)- Recyclage 2j.

TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

POINT FORT DE LA FORMATION : Respecter la
norme NFC 18-510. Une personne habilitée B1 B2
assure la direction effective des travaux et assure
sa sécurité et celle des autres.

PRIX : sur devis.

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription aprés
réception de I'offre acceptée et de la vérification des
prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage.
ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de handicap.
Chaque situation étant unique, nous vous
demandons de préciser a [l'inscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer I’ensemble
des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre
la formation dans les meilleures conditions en accord
avec votre employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en
voiture).

HEBERGEMENT : NA

direction@seimaformationbtp.fr

HABILITATION
ELECTRIQUE
PHOTOVOLTAIQUE

4

HABILITATION ELECTRIQUE
BT B1/ B2/ BR/ BC

PROGRAMME :

Généralités sur I’habilitation électrique B1 B2

e Présentation de la procédure
d’habilitation B1 B2 selon la norme NFC
18-510 en relation avec les domaines
de tension

e Evaluation des risques

e Exemples d’accidents

e Connaitre les régles de sécurité et
savoir évaluer et reconnaitre les
différents types d’ouvrages électriques
et leurs dangers

Comment réaliser des opérations électriques
Basse tension
e Réaliser des travaux hors tension
e Réaliser une intervention BT
e Conduite a tenir en cas d’incident
d’origine électrique

METHODES PEDAGOGIQUES

¢ Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Support papier avec stylo

e utilisation du smartphone pour interaction
learning games (Kahoot)

e Accessoires et équipements électriques

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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HABILITATION
ELECTRIQUE

HABILITATION ELECTRIQUE
/ BT + H1V/H2V

FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : Chargé de travaux,
électricien chargé d’exécuter des travaux
sur des ouvrages électriques HT.

PREREQUIS : justifier d’un diplome en
électricité ou disposer d’'une expérience
professionnelle dans les métiers de
I’électricité. Venir avec ses EPI.
Recyclage tous les 3 ans.

OBJECTIFS : Respecter la norme NFC 18-
510.

Adapter ces prescriptions a chaque
domaine d’intervention. Intervenir en
sécurité sur les chantiers.

DUREE DE LA FORMATION : 3.5 jours (25
heures) -recyclage 2j
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

POINT FORT DE LA FORMATION : Permet
d’assurer des travaux électriques haute
tension. Connaissance des risques électriques
et des regles de sécurité. Respect de la norme
NFC 18-510.

PRIX : sur devis.

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription apres
réception de I'offre acceptée et de la vérification des
prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage.
ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de handicap.
Chaque situation étant unique, nous vous
demandons de préciser a l'inscription votre handicap.
Nous pourrons ainsi confirmer I'ensemble des
possibilités d’accueil et vous permettre de suivre la
formation dans les meilleures conditions en accord
avec votre employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en
voiture).

HEBERGEMENT : NA
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PROGRAMME :

e Généralités sur I’habilitation
électrique H1 H2

e Mener des opérations basse tension
en toute sécurité

o Etre en mesure de mener une
opération en haute tension

METHODES PEDAGOGIQUES

e Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Support papier avec stylo

e ytilisation du smartphone pour interaction
learning games (Kahoot)

eAccessoires et équipements électriques,
cellules HTA et tout matériel de protection

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
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FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : Personnel non-électricien,
couvreurs, personnel du batiment.

PREREQUIS : Justifier d’un diplome en
électricité ou disposer d’'une expérience
professionnelle dans les métiers de
I'électricité. Venir avec ses EPI.
Recyclage tous les 3 ans.

OBIJECTIFS : Respecter la norme NFC 18-
510. Intervenir en sécurité sur des
opérations de pose, raccordement et
maintenance de panneaux photovoltaiques.

DUREE DE LA FORMATION : 2 jours (14
heures)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

POINT FORT DE LA FORMATION : cette
formation permet d’obtenir I’habilitation
d’intervention sur des installations
photovoltaiques.

PRIX : sur devis.

MODALITE ET DELAIS D’ACCES: inscription
apres réception de l'offre acceptée et de la
vérification des prérequis (selon les besoins de la
session) au minimum 15 jours avant le
démarrage.

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique, nous
vous demandons de préciser a I'inscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer
I’ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre
employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier
repas, micro-ondes, commerce a proximité
(5min en voiture).

HEBERGEMENT : NA
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HABILITATION
PHOTOVOLTAIQUE
BP

PROGRAMME :

e Généralités sur I'habilitation électrique BP et
présentation de la procédure NFC 18-510

e Connaitre I'habilitation électrique BP et ses
spécificités

e Savoir faire la différence entre contact
direct, indirect et court-circuit

e Connaitre les regles de sécurité face au
danger électrique

e Evaluation des risques sur les installations
photovoltaiques

e Rappel sur les EPI

e Réaliser une intervention sur des
installations photovoltaiques

e Connaitre et évaluer les risques

e Gérer une intervention

e Connaitre les prescriptions de sécurité pour
le personnel non-électricien lors de la pose
de modules photovoltaiques

METHODES PEDAGOGIQUES

* Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Support papier avec stylo

e ytilisation du smartphone pour interaction
learning games (Kahoot)

e Installations photovoltaique

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire

10
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HABILITATION
ELECTRIQUE
PHOTOVOLTAIQUE

4

FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : Personnel électricien chargé
d’intervention sur des panneaux photovoltaiques.

PREREQUIS : Justifier d’un diplome en électricité
ou disposer d’une expérience professionnelle
dans les métiers de I'électricité. Venir avec ses
EPI.

Recyclage tous les 3 ans.

OBIJECTIFS : mettre en application les normes de
sécurité UTE C 18-510. Adapter ces prescriptions
a chaque domaine d’intervention. Intervenir en
sécurité sur les chantiers.

DUREE DE LA FORMATION : 3 jours (21 heures)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

POINT FORT DE LA FORMATION : Révision et
apprentissage des normes d’intervention en sécurité
pour les professionnels qui interviennent sur des
installations photovoltaiques.

PRIX : sur devis.

MODALITE ET DELAIS D’ACCES: inscription apres
réception de I'offre acceptée et de la vérification des
prérequis (selon les besoins de la session) au minimum
15 jours avant le démarrage.

ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de handicap.
Chaque situation étant unique, nous vous demandons
de préciser a [linscription votre handicap. Nous
pourrons ainsi confirmer I'ensemble des possibilités
d’accueil et vous permettre de suivre la formation dans
les meilleures conditions en accord avec votre
employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en voiture).
HEBERGEMENT : NA
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HABILITATION PHOTOVOLTAIQUE
BR

PROGRAMME :

e Connaitre et appréhender
I’environnement de I’habilitation
électrique BR

e Connaitre I'environnement
électriques, ses risques et ses
spécificités

e Reconnaitre les différents
ouvrages électriques et s’adapter
aux différentes zones
d’interventions

METHODES PEDAGOGIQUES

* Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique
e Support papier avec stylo

e ytilisation du smartphone pour
interaction learning games (Kahoot)

¢ Installations photovoltaique

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la
formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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CACES

FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : Expert ou débutant, amené a utiliser
des plateformes élévatrice mobiles de personnes
(PEMP) de la ou des catégories concernées.

PREREQUIS : &tre 4gé de 18 ans minimum. Etre apte
médicalement (certificat de la médecine du travail).
Avoir une bonne compréhension de la langue
frangaise. Recyclage tous les 5 ans.

OBIJECTIFS : connaitre les recommandations CACES
R486 et les appliquer lors de I'utilisation des engins.
Etre capable de faire les vérifications nécessaires,
s’adapter, se mettre en sécurité sur son poste.

DUREE DE LA FORMATION + test :
R486 A : 3 jours (21 heures)

R486 B : 3 jours (21 heures)

R486 A et B : 3 jours (21 heures)

TYPE DE FORMATION : inter-entreprise

MODALITE ET DELAIS D’ACCES: inscription apres
réception de |'offre acceptée et de la vérification des
prérequis (selon les besoins de la session) au minimum 15
jours avant le démarrage.

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre accessibles
aux personnes en situation de handicap. Chaque
situation étant unique, nous vous demandons de préciser
a linscription votre handicap. Nous pourrons ainsi
confirmer I'ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les meilleures
conditions en accord avec votre employeur.
RESTAURATION : sur place avec son panier repas, micro-
ondes, commerce a proximité (5min en voiture).
HEBERGEMENT : NA

PEMP de Famille B

A déplacement multidirectionnel

CACES R486A cat AetB

Centre de test certifié :

PROGRAMME :

Formation initiale CACES nacelle R486 A et B
Connaitre les responsabilités du conducteur de PEMP
Connaitre les spécificités des plateformes

Régles et consignes d’utilisations des nacelles A et B
Anticiper les conditions de circulation sur les chantiers
et la voie publique

Connaitre les régles de stabilisation des engins et le
code de la route

Pratique sur les engins du CACES nacelle R486 (de 2 a 4
PEMP)

Prise de poste, Installations et vérifications de la PEMP

PEMP de

Famille A
A déplacement
vertical

METHODES PEDAGOGIQUES

¢ Projection de vidéo

* Supports pédagogiques présentation PP

e Matériel de vidéo projection : Vidéoprojecteur et
écran de projection

e Salles : salle de cours, chaises avec tablette écriteau.
e Support papier avec stylo

¢ Fiche de controle des engins

¢ Attestation de conformité CE et carnet d’entretien
des engins

¢ Plateforme de test certifié

¢ 4 engins en parfait état de conformité

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation
Modalités : Formation en présentiel.

Sanction : CACES ® R486 selon catégorie présentée.
Evaluation : Questionnaire examen

POINT FORT DE LA FORMATION : Capacité a conduire des plateformes élévatrices
mobiles verticales et multi directionnelle en sécurité. Connaitre les bonnes
pratiques d’utilisation des engin CACES R486 A (1A et 3A) et/ ou B (1B et 3B).

PRIX : sur devis.

direction@seimaformationbtp.fr
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FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : Personne utilisant un harnais
pour travailler en hauteur (pylone, toiture,
chateau d’eau).

PREREQUIS : aptitude physique au travail en
hauteur (certificat médical du médecin du
travail).

OBIJECTIFS : connaitre les techniques
d’utilisation du harnais et des systémes anti-
chutes. Travailler en sécurité en hauteur.
Maitriser la création d’ancrage.

DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7h)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

rPOINT FORT DE LA FORMATION : entrainement
au port des équipements de travail en hauteur
pour la mise en sécurité du salarié.

PRIX : sur devis.

~

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription apres
réception de I'offre acceptée et de la vérification
des prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage.
ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique, nous
vous demandons de préciser a 'inscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer
I'ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre
employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en
voiture).

HEBERGEMENT : NA

direction@seimaformationbtp.fr

TRAVAIL EN
HAUTEUR

A

§

TRAVAIL EN HAUTEUR
PORT DU HARNAIS

(PROGRAMME : \

e Partie théorique formation au travail
en hauteur sur pyléne, toiture et
chateau avec suspension

e Partie pratique formation au travail
en hauteur sur pyléne, toiture et

chateau avec suspension

. _/

METHODES PEDAGOGIQUES

e Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique
e Support papier avec stylo

e utilisation d’accessoires de travail en
hauteur (harnais, mousquetons, longes...)

Méthodes :

® Participative

® Active

® Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la
formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :

Questionnaire

13
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FORMATION REGLEMENTAIRE

PUBLIC CIBLE : personne devant assurer des
travaux sur ou a proximité des réseaux.

PREREQUIS : étre opérateur de chantier. Détenir
un CACES R372/R482/ ou R390/R490. Certificat
médical d’aptitude. Etre 4gé de 18 ans
minimum.

Recyclage tous les 3 ans.

OBIJECTIFS : Identifier les risques lors des
interventions a proximité des réseaux. Appliquer
les principes de prévention.

DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7 h)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

A PROXIMITE DES RESEAUX

POINT FORT DE LA FORMATION : I'AIPR est
obligatoire depuis le 01/01/18.
PRIX : sur devis.

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription apres
réception de I'offre acceptée et de la vérification des
prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage.
ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de handicap.
Chaque situation étant unigque, nous vous
demandons de préciser a linscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer I'ensemble
des possibilités d’accueil et vous permettre de suivre
la formation dans les meilleures conditions en accord
avec votre employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en
voiture).

HEBERGEMENT : NA
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AIPR opérateur
=5/ AIPR
Centre de test agréé l;m

PROGRAMME :

e Module théorique AIPR opérateur
Identifier les différents types de réseaux
Mesurer les risques
Role, mission et responsabilités
Connaitre et savoir utiliser ses EPI et EPC
Identifier les situations dangereuses
Recommandation en cas d’accident
Régle des « quatre A »

e Module pratique AIPR opérateur
Identifier les réseaux selon les plans et les
zones de marquages-piquetages sur la zone
de travail
Analyser les risques

METHODES PEDAGOGIQUES

® Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Support papier avec stylo, tablettes pour
examen

e Zones de marquages-piquetages
représentatives de tous les types de réseaux

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire

14
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AIPR concepteur

FORMATION REGLEMENTAIRE Centre de test agrée == AIPR
"INTERVENTION =TT

A PROXIMITE DES RESEAUX

4 )

PROGRAMME :
PUBLIC CIBLE : personne concevant des plans
de réseaux, menant des projets réseaux. « Module théorique AIPR concepteur
e Appréhender les missions de I’AIPR
PREREQUIS : Avoir 18 ans minimum. encadrant
Certificat médical d’aptitude. « Appréhender I'AIPR opérateur
Recyclage tous les 5 ans. e Module pratique AIPR concepteur

- J

OBIJECTIFS : Identifier les risques lors des
interventions a proximité des réseaux.

Appliquer les principes de prévention. POINT FORT DE LA FORMATION : I'AIPR
Maitriser le contenu AIPR opérateur et opérateur est obligatoire depuis le 01/01/18
encadrant. pour tous travaux a proximité des réseaux.

PRIX : sur devis.
DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7 heures)

TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA
ﬂTHODES PEDAGOGIQUES \

® Projection de vidéo
e Supports & équipements pédagogique
e Support papier avec stylo, tablettes pour

examen
MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription aprés e Zones de marquages-piquetages
réception de I'offre acceptée et de la vérification représentative de tous les réseaux
des prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage. z
: o Méthodes :
ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre ..
. . . e Participative
accessibles aux personnes en situation de .
® Active

handicap. Chaque situation étant unique, nous

vous demandons de préciser a I'inscription votre e Dynamique

handicap. Nous pourrons ainsi confirmer e Evaluation des acquis a la fin de la
I'ensemble des possibilités d’accueil et vous formation

permettre de suivre la formation dans les

meilleures conditions en accord avec votre Modalités :

employeur. Formation en présentiel.
RESTAURATION : sur place avec son panier repas, Sanction :

micro-ondes, commerce a proximité (5min en

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire

& )
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voiture).
HEBERGEMENT : NA
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FORMATION REGLEMENTAIRE

GBLIC CIBLE : chef de chantier, \

conducteur de travaux.

PREREQUIS : avoir 18 ans minimum.
Recyclage obligatoire tous les 5 ans.

OBIJECTIFS : faire appliquer les mesures
de sécurité et de prévention a proximité
des réseaux. Veiller a la sécurité d’'un
chantier lors d’intervention sur ou proche
d’un réseau.

DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7h)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

G)DALITE ET DELAIS D’ACCES : inscripD

apres réception de l'offre acceptée et de la
vérification des prérequis (selon les besoins de
la session) au minimum 15 jours avant le
démarrage

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique, nous
vous demandons de préciser a linscription
votre handicap. Nous pourrons ainsi confirmer
I’ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre
employeur

RESTAURATION : sur place avec son panier
repas, micro-ondes, commerce a proximité

HEBERGEMENT : NA

AIPR

(5min en voiture)

direction@seimaformationbtp.fr

AIPR encadrant

) =s AIPR
Centre de test agrée

AUT 101
D'INTERVENTION

r

PROGRAMME :

e Module théorique AIPR encadrant
e Module théorique AIPR opérateur
e Module théorique AIPR concepteur

\_

POINT FORT DE LA FORMATION : I'AIPR est
obligatoire depuis le 01/01/18.
PRIX : sur devis.

METHODES PEDAGOGIQUES

* Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

» Support papier avec stylo, tablettes pour
examen

e Zones de marquages-piquetages
représentatives de tous types de réseaux

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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FORMATION REGLEMENTAIRE

o\

PUBLIC CIBLE : tout public.
PREREQUIS : aucun.

OBIJECTIFS : connaitre les enjeux et la
nécéssité des EPI.

DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7h)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

\_ J

4 N
POINT FORT DE LA FORMATION : savoir
reconnaitre et utiliser les EPI selon le besoin

de prévention des risques.

PRIX : sur devis

\. J

/MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription\

aprés réception de I'offre acceptée et de la
vérification des prérequis (selon les besoins
de la session) au minimum 15 jours avant le
démarrage.

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique,
nous vous demandons de préciser a
I'inscription votre handicap. Nous pourrons
ainsi confirmer I'ensemble des possibilités
d’accueil et vous permettre de suivre la
formation dans les meilleures conditions en
accord avec votre employeur.
RESTAURATION : sur place avec son panier
repas, micro-ondes, commerce a proximité

HEBERGEMENT : NA

(5min en voiture).

direction@seimaformationbtp.fr

PORT DES
EPI

PORT DES EPI

PROGRAMME :

o Statistiques des accidents du travail.

o Dispositions réglementaires.

e Les partenaires de la prévention et
leurs role.

e Lesrisques d'accidents du travail liés a
I'activité professionnelle.

e Processus menant a lI'accident du travail
et a la maladie professionnelle.

e Que faire en cas d'accident ?

e Les conséquences des accidents du
travail.

o Les différents EPI.

e Lasignalisation.

METHODES PEDAGOGIQUES

® Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Support papier avec stylo

e utilisation des différents EPI et lecture des
étiquettes.

Méthodes :

® Participative

® Active

® Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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FORMATION REGLEMENTAIRE
% 3
@LIC CIBLE : travailleurs utilisant des \ [ \
h

ECHAFAUDAGE ROULANT

°
R457 certifié /ﬁ I- s

échafaudages roulants.
PROGRAMME :
PREREQUIS : étre apte médicalement.
(Certificat de la médecine du travail). e Enseignements théoriques montage/
Recyclage tous les 5 ans. démontage d’un échafaudage roulant
R457
OBIJECTIFS : utiliser un échafaudage roulant
en toute sécurité. Assurer sa sécurité et celle e Enseignements pratiques montage/
des autres. démontage d’un échafaudage roulant
R457
DUREE DE LA FORMATION : 2 jours (14h) \ j

QE DE FORMATION : inter-entreprise /

4 )

METHODES PEDAGOGIQUES

POINT FORT DE LA FORMATION : réduire les * Projection de vidéo

risques de chute et d’accident grace a * Supports & équipements pédagogique
I'apprentissage des bons usages pour travailler * Support papier avec stylo

avec ses collaborateurs en sécurité. e utilisation du smartphone pour interaction
PRIX : sur devis learning games (Kahoot)

\ ) e Conception de montage sur un
échafaudage NF 096 normé EN1004 avec
marquage NF : garde-corps type MDS
monobloc ou avec perche pliable

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription apres . Echafaudage roulant (plancher 4m/ et
réception de I'offre acceptée et de la vérification plancher 8m)
des prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage ,
ACCESSIBILITJE : nos formations pgeuvent étre Methc.x?eS :_
accessibles aux personnes en situation de ® Participative
handicap. Chaque situation étant unique, nous ® Active
vous demandons de préciser a l'inscription votre ® Dynamique
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer e Evaluation des acquis a la fin de la
I'ensemble des possibilités d’accueil et vous formation
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre Modalités :
employeur Formation en présentiel.
RFSTAURATION 1sur pIace\avec ss:n‘pfanier r'epas, Sanction :
m|f:ro—ondes, commerce a proximité (5min en Attestation de présence
voiture) - .
HEBERGEMENT : NA Evaluation :
Questionnaire
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@

FORMATION PREVENTION

PUBLIC CIBLE : personne devant intervenir en
sécurité sur mission- hors audit, animateur de
causerie (chef d’équipe / équipier).

PREREQUIS : aucun.

OBJECTIFS : créer un cadre d’intervention en
assurant sa sécurité et celle des collaborateurs.
Connaitre le cadre légal et les différents
principes de prévention. Découverte VR.

DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7 heures)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

(. )

POINT FORT DE LA FORMATION : se positionner
dans le cadre légal de la prévention (les 9
principes de la prévention)

Les moyens de prévention en situation
professionnelle (btp).

CRIX : sur devis.

\_

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription apres
réception de I'offre acceptée et de la vérification
des prérequis (selon les besoins de la session) au
minimum 15 jours avant le démarrage.
ACCESSIBILITE: nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique, nous
vous demandons de préciser a l'inscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer
I'ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre
employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier repas,
micro-ondes, commerce a proximité (5min en
voiture).

HEBERGEMENT : NA

direction@seimaformationbtp.fr

LES BASES DE LA SECURITE
SUR UN CHANTIER BTP

PROGRAMME :

e Code du travail (livre IV) :
Les obligations de I'employeur et du salarié
Les 9 principes de la prévention :
Présentation
Jeu d’application

¢ La mesure du risque en préparation de

mission :

Les documents HSE : décret régissant le
chantier, DUERP, PPSPS, PDP, analyse des
risques.
Risques importés, exportés
Animation et communication de la sécurité
d’un chantier

e Les mesures de prévention :
EPC
EPI
Film et question réponse sur le port des EPI

METHODES PEDAGOGIQUES

e Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique
e Support papier avec stylo

e Jeu collaboratif

e Casque VR

Méthodes :

® Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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GESTES
ET

GESTES ET

POSTURES
FORMATION REGLEMENTAIRE
,é. POSTURES
PUBLIC CIBLE : tout public.
PREREQUIS : aucun. PROGRAMMIE :

OBIJECTIFS : connaitre les gestes et postures
spécifiques a son métier. Diminuer les
risques d’accident et de maladie liés aux
activités physiques au travail. Prévenir les
TMS.

DUREE DE LA FORMATION : 1 jour (7h)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA (intra
recommandé)

POINT FORT DE LA FORMATION : apporter des
solutions opérationnelles a travers des
exercices pratiques sur chaque poste de
travail.

PRIX : sur devis

Législation propre aux gestes et postures
au travail

Apprentissage des gestes technique et
des attitudes a avoir selon le poste de
travail

Mise en place d’un plan de prévention
pour limiter les TMS (troubles
musculosquelettiques)

METHODES PEDAGOGIQUES

MODALITE ET DELAIS D’ACCES: inscription
apres réception de l'offre acceptée et de Ila
vérification des prérequis (selon les besoins de la
session) au minimum 15 jours avant le
démarrage.

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique, nous
vous demandons de préciser a l'inscription votre
handicap. Nous pourrons ainsi confirmer
I'ensemble des possibilités d’accueil et vous
permettre de suivre la formation dans les
meilleures conditions en accord avec votre
employeur.

RESTAURATION : sur place avec son panier
repas, micro-ondes, commerce a proximité
(5min en voiture).

HEBERGEMENT : NA

direction@seimaformationbtp.fr

e Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique
e Support papier avec stylo

e ytilisation d’équipement pédagogique

Méthodes :

e Participative
® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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FORMATION REGLEMENTAIRE

ﬂBLIC CIBLE : tout public.

PREREQUIS : aucun.

OBIJECTIFS : maitriser les concepts de
secourisme au travail et les mettre en
application pour prévenir les risques
professionnels.

Recyclage tous les 2 ans.

DUREE DE LA FORMATION : 2 jours
(14h) — Recyclage 1j

QPE DE FORMATION : INTER et INTRA/

POINT FORT DE LA FORMATION : |a
sécurité au travail et la réduction des
accidents sont des enjeux importants pour
les employeurs et les salariés.

PRIX : sur devis

\. J

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription
apres réception de I'offre acceptée et de la
vérification des prérequis (selon les besoins
de la session) au minimum 15 jours avant le
démarrage.

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique,
nous vous demandons de préciser a
I'inscription votre handicap. Nous pourrons
ainsi confirmer I'ensemble des possibilités
d’accueil et vous permettre de suivre la
formation dans les meilleures conditions en
accord avec votre employeur.
RESTAURATION : sur place avec son panier
repas, micro-ondes, commerce a proximité

HEBERGEMENT : NA

(5min en voiture).

direction@seimaformationbtp.fr

ANTS

SST centre agrée S

PROGRAMME :

e LES COMPETENCES SST AU SERVICE DE LA
PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

Le role du SST dans I'organisation de la prévention
de I'entreprise
Contribuer a la mise en ceuvre d’actions de
prévention
Informer des situations dangereuses les personnes
désignées au sein de I'entreprise

e INTERVENIR FACE A UNE SITUATION
D’ACCIDENT DU TRAVAIL
Situer le cadre juridique de son intervention
Réaliser une protection adaptée
Examiner la (ou les) victime(s)
Alerter ou faire alerter
Secourir la (ou les) victime(s) de maniere appropriée

METHODES PEDAGOGIQUES

e Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique

e Support papier avec stylo

e Mises en situation

e Kit SST (avec un enfant, un ado, un adulte)
e Défibrillateur

Méthodes :

® Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire

21



mailto:direction@seimaformationbtp.fr

FORMATION
VR

FORMATION PREVENTION FORMATION VR

Des modules VR applicables a toutes les formations réglementaires - Disponible en SST selon condition de session

4 A

AVANTAGE ?

TOTALE IMMERSION DURANT
L’EXERCICE

+ DE SENSIBILISATION

4X PLUS DE MEMORISATION QU’UN
COURS CLASSIQUE

LE COMPLEMENT IDEAL POUR ASSOIR
LES ACQUIS PEDAGOGIQUES !

5 raisons d’utiliser la VR en formation :

L’attention : captation et engagement des apprenants

Emotion : un outil puissant qui plonge dans I'action et génére de I'’émotion
Action : expérimentation sans risque

Mémorisation : x4 grace a 'immersion visuelle totale

Gamification : apprendre et se challenger de maniére ludique

|

VVVVY

La pyramide de I'apprentissage
% moyen de mémorisation

A— 5-10% Cours magistral ou J’entends et j’oublie_
A lecture seule - - .
20% Audiovisuel A Je vois et je me souviens.
A > oémonstration Je fais et je comprend

50% Discussio,n et _ - Confucius.
débat
90%

aa ©

Mise en pratique

22
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FORMATION REGLEMENTAIRE

volontaire
PREREQUIS : aucun.

OBIJECTIFS : Etre capable d’intervenir
rapidement et efficacement lors d’un
incendie.

DUREE DE LA FORMATION : 0.5 jour
(4h)
TYPE DE FORMATION : INTER et INTRA

\_

6BLIC CIBLE : tout public et personnh

/

MANIPULATION
EXTINCTEUR

_EXTINCTEUR

r

POINT FORT DE LA FORMATION :
Utilisation des différents extincteurs, mise
en situation avec bac feu

PRIX : sur devis

\

~

J

MODALITE ET DELAIS D’ACCES : inscription
aprés réception de I'offre acceptée et de la
vérification des prérequis (selon les besoins
de la session) au minimum 15 jours avant le
démarrage.

ACCESSIBILITE : nos formations peuvent étre
accessibles aux personnes en situation de
handicap. Chaque situation étant unique,
nous vous demandons de préciser a
I'inscription votre handicap. Nous pourrons
ainsi confirmer I'ensemble des possibilités
d’accueil et vous permettre de suivre la
formation dans les meilleures conditions en
accord avec votre employeur.
RESTAURATION : sur place avec son panier
repas, micro-ondes, commerce a proximité
(5min en voiture).

HEBERGEMENT : NA

\_

/

direction@seimaformationbtp.fr

PROGRAMME :

THEORIE

La conduite a tenir en cas d’incendie

-Déclencher I'alarme

-Les différents types d’extincteurs

-Appeler les secours

-La combustion, les classes de feux, les modes propagation
-La prévention incendie

PRATIQUE :

Utilisation des extincteurs sur le bac a flammes
(module écran, poubelle, moteur électrique)

Arréts d’'urgences gaz, électrique, CTA, etc. .
Emplacement des extincteurs, des RIA, des plans et du
point de rassemblement.

METHODES PEDAGOGIQUES

* Projection de vidéo

e Supports & équipements pédagogique
e Support papier avec stylo

e Mises en situation

e Extincteurs eau et co2

Méthodes :

e Participative

® Active

e Dynamique

e Evaluation des acquis a la fin de la formation

Modalités :

Formation en présentiel.
Sanction :

Attestation de présence
Evaluation :
Questionnaire
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TOUTES NOS AUTRES FORMATIONS

Nous travaillons sans relache pour vous offrir des formations de qualité en inter ou intra-entreprise
et adaptées a vos problématiques de prévention et sécurité.

Nous pouvons vous proposer en inter ou intra-entreprise ou aupres de nos partenaires :

R482 (engins de chantier) Formation a la conduite en sécurité et/ou TEST CACES ®
R484 (ponts roulants) Formation a la conduite en sécurité et/ou TEST CACES ©
R485 (gerbeurs) Formation a la conduite en sécurité et/ou TEST CACES ®

R489 (chariots) Formation a la conduite en sécurité et/ou TEST CACES ®

R490 (grue auxiliaire) Formation a la conduite en sécurité et/ou TEST CACES ®

oo VVéhicule a BATTERIE HYBRIDE Formation habilitation électrique
oo Prévention des RISQUES LIES A L’ACTIVITE PHYSIQUE- PRAP
oo Vérificateur EPI

oo Contr6leur des APPARAUX DE LEVAGE

oo Formation TRONCONNEUSE NIVEAU 1

oo AMIANTE sous-section 4

oo ATEX (sensibilisation niveau 0)

oo Création du DUERP

oo Elus du CSE

oo PASS HT (RTE/ ENEDIS) niveau opérateurs et encadrants

o RISQUES CHIMIQUE N1 et N2

oo FIT TEST (controle des masques a oxygene)

oo Les bases de la prévention sur un chantier BTP

oo Référent sécurité en entreprise

oo SOFT SKILLS (savoir étre et développement personnel)
Gestion du stress et prévention du risque burn-out en entreprise
Dynamiser vos équipes et communiquer efficacement (outil DISC)

> NOUVEAU : PASI BTP Formation Passeport Sécurité Intérimaire (dés janvier 2025)

N’hésitez pas a nous contacter si vous souhaitez former vos salariés sur un module spécifique.
Nous vous proposons la co-construction de vos formations pour répondre a vos besoins.

24
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o=FORMATION=
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direction@seimaformationbtp.fr
05.61.97.04.29
www.seimaformationbtp.fr

FORMATION ECHAFAUDAGE / eesteser Fobiild
Ra57 POSTURES |

VR y T DU TRAVAIL

Sy H) M)\
g . \~\ J/

# VIVONSPREVENTION

HABILITATION

PHOTOVOUTAIUE

COORDONNEES

ZA Descaillaux, St-Elix-Le-Chateau, 31430

7
TACH “RES
A

Autoroute A64
Sortie 24 en arrivant de Bayonne
Sortie 25 en arrivant de Toulouse
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